1.

Vereinsstatuten

«FCL-Basis»
mit Sitz in Luzern

Name und Sitz

Unter dem Namen «FCL-Basis» besteht ein nichtgewinnorientierter Verein im Sinne von
Art. 60 ff. ZGB mit Sitz in Luzern. Er ist politisch und konfessionell unabhéngig.
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Ziel und Zweck

Zweck des Vereins ist der Erwerb und das Halten einer Beteiligung an den operativ
tatigen Gesellschaften des FC Luzern, Unterstiitzung mittels strategischer Beratung
des FC Luzern sowie die Schaffung einer Mdglichkeit zur Beteiligung aller dem FC
Luzern zugewandten Kreise.

Der Verein fordert die Kultur und den Zusammenhalt zwischen den FC Luzern-Fans
und ist ein Vertreter der Vereinsbasis gegeniber dem Kiub.

Der Verein setzt sich ein fir den Erhalt der Werte des FC Luzerns (Name,
Klubfarben, Logo, Heimstatte), fir den Erhalt dessen Tradition sowie fiir die
Verankerung in der Region.

Der Verein kann externe Projekte finanziell unterstiitzen, sofern diese dazu dienen,
die Tradition und die Historie des FC Luzern lebendig und aufrecht zu erhalten oder
die Beziehung zwischen dem Klub und seinen Anhangern zu dokumentieren.

Der Verein setzt sich ein fiir das demokratische und institutionalisierte
Mitspracherecht von Fans, welches er insbesondere mit folgenden Mitteln verfolgt:

a) durch die Beteiligung an der FCL-Innerschweiz AG und weiteren
Gesellschaften

b) durch die Sicherung von Aktionarsrechten durch einen
Aktionarsbindungsvertrag mit den Gbrigen Aktiondren der FC Luzern-
Innerschweiz AG

¢) durch den permanenten Einsitz im Verwaltungsrat der FCL-Innerschweiz
AG, Uber dessen Delegation die Vereinsversammlung bestimmt

d) durch die Zusicherung wichtiger Kompetenzen im Zusammenhang mit den
FCL-Grundwerten (Name, Klubfarben, Logo, Heimstatte)

Der Verein beabsichtigt geordnete Besitzverhaltnisse und setzt sich ein fiir eine breite
Abstitzung des FC Luzern in der Region.



7) Der Verein setzt sich ein fiir die Zusammenfiihrung samtlicher Gesellschaften des FC
Luzern, die fiir den Betrieb einer Organisation im Spitzensport erforderlich sind.

8) Zur Erreichung seines Zwecks kann der Verein sich an Unternehmen beteiligen sowie
solche erwerben, errichten, umstrukturieren und auflésen. Der Vorstand regelt die
Einzelheiten in einem Reglement.

9) Der Verein verfolgt in erster Linie keine kommerziellen Zwecke und erstrebt keinen
Gewinn.

10) Die Organe des Vereins sind ehrenamtlich tatig.

3. Mittel

1) Zur Verfolgung des Vereinszwecks verfiigt der Verein iiber folgende Mittel:
a) Eintrittsgeblihren
b) Jahrliche Mitgliederbeitrage
c) Lebensmitgliedschaften
d) Ertrdge aus eigenen Veranstaltungen
e) Darlehen
f) Vermdgensertrage
g) Zuwendungen aller Art

2) Die Mitgliederbeitrage werden anfanglich von der Grindungsversammlung und
alsdann jahrlich durch die Mitgliederversammlung festgesetzt.

3) Ehrenmitglieder und amtierende Vorstandsmitglieder sind vom Mitgliederbeitrag
befreit.
4. Geschiftsjahr

Das Geschéftsjahr des Vereins beginnt jeweils am 01.07. und dauert bis zum 30.06. des
darauffolgenden Jahres.

5. Mitgliedschaft

1) Mitglied kann jede natiirliche Person werden, die den Vereinszweck anerkennt,
unterstiitzt und fordert.

2) Aufnahmegesuche sind an den Vorstand zu richten; er entscheidet alleine und definitiv
Uber die Aufnahme.

3) Jedes Mitglied — mit Ausnahme der in 5.5 erwdhnten Personen mit
Lebensmitgliedschaft - bezahlt beim Eintritt eine Eintrittsgebiihr. Diese wird wie folgt
festgelegt:

a. fur Jugendmitglieder (samtliche natiirlichen Personen, die bei Eintritt in den
Verein jiinger als 18 Jahre sind): CHF 19.01
b. fur alle (ibrigen Mitglieder: wahlweise CHF 100.-- oder CHF 250.--
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Darliber hinaus sind die jahrlichen, von der Mitgliederversammlung bestimmten,
Mitgliedschaftsbeitrage zu entrichten.

Personen, die bei Eintritt in den Verein eine Lebensmitgliedschaft abschliessen, sind
von der Entrichtung der jahrlichen Mitgliederbeitrige befreit. Eine Lebensmitgliedschaft
ist fir CHF 1'901.-- zu erwerben. Fiir Personen, die eine Lebensmitgliedschaft
abschliessen entféllt die unter 5.3 erwdhnte Eintrittsgebiihr.

Samtliche oben erwahnten Mitgliedschaften sind im Verein als gleichwertig anerkannt.
Personen, die sich in besonderem Masse fiir den Verein eingesetzt haben, kann auf
Vorschlag des Vorstands durch die Mitgliederversammiung die Ehrenmitgliedschaft

verliehen werden.

Erloschen der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschatft erlischt durch Austritt, Ausschluss oder Tod.
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Austritt und Ausschluss

Ein Vereinsaustritt ist per Ende eines Vereinsjahres mdglich.

Das Austrittsschreiben muss mindestens ein Monat vor diesem Zeitpunkt schriftlich
beim Vorstand eingetroffen sein.

Fir das angebrochene Jahr ist der volle Mitgliederbeitrag zu bezahlen.

Austretende Mitglieder, welche (iber eine Lebensmitgliedschaft verfligen, haben
aufgrund  ihres  Austritts keine  Anspriiche auf Rickerstattung.  Ihre
Lebensmitgliedschaft verfallt mit inrem Vereinsaustritt.

Ein Mitglied kann jederzeit vom Vorstand ausgeschlossen werden. Der Ausschluss
erfolgt nur nach personlicher oder schriftiicher Anhérung des Mitgliedes und wird
diesem schriftlich begriindet mitgeteilt, wobei innert 30 Tagen eine Rekursmdglichkeit
zuhanden der Mitgliederversammlung besteht.

Bleibt ein Mitglied den Mitgliederbeitrag schuldig, wird es automatisch ausgeschlossen
und kann erst gegen den Ausschliessentscheid vorgehen, wenn der Mitgliederbeitrag
beglichen wurde.

Mitglieder mit Lebensmitgliedschaft, die durch den Vorstand ausgeschlossen werden,
haben in folgenden Fallen kein Recht auf Rickerstattung ihrer bereits bezahlten
Beitrage:

a. Ausschluss aufgrund Nichtbeachten des Vereinszwecks
b. Ausschluss aufgrund Verhalten, das in der Offentlichkeit dem Ansehen des
Vereins schadet.
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In allen anderen Fallen erfolgt eine lineare Riickzahlung der Lebensmitgliedschaft
anhand der bereits aufgelaufenen Mitgliedsjahre. Die dafir notwendige Berechnung
obliegt dem Vorstand.

Die geleistete Eintrittsgebiihr wird in keinem Fall zurlickerstattet.

8. Organe des Vereins

Die Organe des Vereins sind:

2)

3)
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5)
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7)

a) die Mitgliederversammlung
b) der Vorstand
c) die Revisionsstelle

Die Mitgliederversammlung

Das oberste Organ des Vereins ist die Mitgliederversammiung.

Eine ordentliche Mitgliederversammiung findet jéhrlich spatestens 6 Monate nach dem
Ende des Vereinsjahres statt. Anstelle einer physischen Versammliung kénnen die
entsprechenden Vereinsbeschliisse auch schriftlich gefasst werden.

Zur Mitgliederversammlung werden die Mitglieder mindestens 14 Tage im Voraus
schriftlich unter Angabe der Traktanden eingeladen. Einladungen per E-Mail sind gliltig.

Traktandierungsantrage zuhanden der Mitgliederversammlung sind bis spatestens 7
Tage vor der Versammlung schriftlich an den Vorstand zu richten.

Bei der Festlegung des Termins der ordentlichen Mitgliederversammlung hat der
Vorstand zu beriicksichtigen, dass

a. die Mitgliederversammlung wenn mdéglich mindestens 30 Tage vor der
Generalversammlung der FC Luzern-Innerschweiz AG stattfindet und

b. keine Terminkonflikte mit Pflichtspielen der ersten Mannschaft des FC Luzern
sowie mit weiteren wichtigen Anlassen der FC Luzern-Innerschweiz AG
entstehen.

Der Vorstand oder 1/5 der Vereinsmitglieder kénnen jederzeit die Einberufung einer
ausserordentlichen Mitgliederversammlung unter Angabe des Zwecks verlangen. Die
Versammlung hat spatestens 4 Wochen nach Eingang des Begehrens zu erfolgen.

Die Mitgliederversammlung hat folgende unentziehbare Aufgaben und Kompetenzen:

a) Genehmigung des Protokolls der letzten Mitgliederversammiung

b) Genehmigung des Jahresberichts des Vorstands

c) Entgegennahme des Revisionsberichts und Genehmigung  der
Jahresrechnung

d) Entlastung des Vorstandes

e) Wahl des Présidenten / der Préasidentin und des iibrigen Vorstandes sowie
der Rechnungsrevisoren



f) Wahl eines oder mehrerer Vorstandsmitglieder des Vereins als Delegierte
des Vereins fiir den Verwaltungsrat der FC Luzern-Innerschweiz AG, soweit
solche Funktionen zu besetzen sind

g) Beschlussfassung liber die Stimmabgabe des Vereinsvertreters fur jegliche
im Vornherein traktandierte Geschéafte an der Generalversammlung der FC
Luzern-Innerschweiz AG

h) Festsetzung des Mitgliederbeitrages

i) Genehmigung des Jahresbudgets

j) Beschlussfassung iiber weitere fristgerecht eingereichte Antrage

k) Anderung der Statuten

I) Behandlung der Ausschlussrekurse von Mitgliedern

m) Verdusserung der vom Verein gehaltenen Aktien der FC Luzern-
Innerschweiz AG oder weiterer Beteiligungen

n) Beschlussfassung Uber die Auflésung des Vereins und die Verwendung des
Liquidationserléses

8) Vorsitzende bzw. Vorsitzender der Mitgliederversammlung ist die Prasidentin bzw. der
Président. Sollte diese Person verhindert sein, (ibernimmt der Vizeprasident, alsdann
das dienstélteste Vorstandsmitglied diese Aufgabe. Besitzt der Vorstand eigene
Interessen an einem zu behandelnden Geschaft, ist er verpflichtet von der
Mitgliederversammlung ein unabhéngiges Tagesprasidium wihlen zu lassen.

9) Jede ordnungsgemass einberufene Mitgliederversammlung ist unabhéngig von der
Anzahl der anwesenden Mitglieder beschiussfihig.

10) Die Mitglieder fassen die Beschliisse mit dem einfachen Mehr der anwesenden
Stimmberechtigten in offener Abstimmung. Eine Stellvertretung der Stimmen ist nicht
zulassig.

11) Fur die Verdusserung der vom Verein gehaltenen Aktien der FC Luzern-Innerschweiz
AG oder weiterer Beteiligungen ist eine 2/3-Mehrheit notwendig und es missen
mindestens 20% der Mitglieder an der entsprechenden Versammlung anwesend sein.
Ist dies nicht der Fall, so ist dieser Beschluss nichtig.

12) Nehmen bei einer traktandierten Verausserung weniger als 20% der Mitglieder an der
Mitgliederversammlung teil, ist innerhalb eines Monats eine zweite Versammlung
abzuhalten. An dieser Versammlung kénnen die entsprechenden Beteiligungen auch
dann mit einer 2/3-Mehrheit verkauft werden, wenn weniger als 20% der Mitglieder
anwesend sind.

13) Auf Anordnung des Prasidenten kénnen Vereinsbeschliisse auch schriftlich gefasst
werden, sofern nicht 20% der Mitglieder innert 5 Tagen seit Erhalt des entsprechenden
Antrags beim Prasidenten die Beratung in einer Vereinsversammlung verlangt.

14) Uber Verhandlungsgegensténde, die in der Traktandenliste nicht angekiindigt worden
sind, kdnnen keine Beschliisse gefasst werden.



15) Auf Verlangen von mindestens einem Drittel der anwesenden Stimmberechtigten
erfolgt eine geheime Abstimmung. Bei Stimmengleichheit fillt der Prasident / die
Préasidentin den Stichentscheid.

16) Bei Wahlen entscheidet im Fall von Stimmengleichheit das Los.

17) Traktanden, (iber die bei einer Mitgliederversammiung bereits giiltig abgestimmt
worden ist, kénnen erneut zur Abstimmung gelangen, sofern dies die
Mitgliederversammlung  mit  einer  Zweidrittelmehrheit der  anwesenden
Stimmberechtigten beschliesst.

18) Statutenédnderungen benétigen die Zustimmung einer ¥%-Mehrheit der anwesenden
Stimmberechtigten.

19) Uber die gefassten Beschliisse ist ein Beschlussprotokoll zu verfassen. Dieses ist vom
Vorsitzenden bzw. der Vorsitzenden der Versammlung und von der Protokollfiihrerin
bzw. dem Protokollfiihrer zu unterzeichnen.

10.Der Vorstand

1) Der Vorstand besteht aus mindestens drei Personen.

2) Die Amtszeit der Vorstandsmitglieder betragt 1 Jahr oder bis zur néchsten
Mitgliederversammiung.

3) Wiederwahl ist méglich.

4) Der Vorstand konstituiert sich mit Ausnahme der Présidentin oder des Prisidenten
selber. Die Vizeprasidentin oder der Vizeprasident vertritt die Prasidentin oder den
Prasidenten bei dessen Verhinderung.

5) Der Vorstand filhrt die laufenden Geschéfte und vertritt den Verein nach aussen.
6) Der Vorstand erldsst wenn nétig Reglemente.

7) Der Vorstand kann Arbeitsgruppen einsetzen und kann fiir die Erreichung der
Vereinsziele auch externe Personen (Nicht-Mitglieder) gegen eine angemessene
Entschadigung anstellen oder beauftragen.

8) Der Vorstand verfigt tber alle Kompetenzen, die nicht von Gesetzes wegen oder
gemass diesen Statuten einem anderen Organ ibertragen sind.

9) Der Vorstand hat insbesondere folgende Aufgaben:
a) der Erlass des Reglements;
b) die Erstellung des Jahresberichts:
c) die Erstellung der Jahresrechnung;
d) den Erwerb von Aktien von FCL-Gesellschaften (insbesondere der FC Luzern-
Innerschweiz AG);



e) die Vertretung des Vereins gegeniiber den FCL-Geselischaften (insbesondere der
FC Luzern-Innerschweiz AG) sowie Behérden und der Offentlichkeit:

f) die Buchflihrung ber die Einnahmen und Ausgaben sowie iiber die
Vermadgenslage des Vereins.

g) Beschlussfassung liber die Stimmabgabe der Vereinsvertreter fiir jegliche
kurzfristig traktandierten Geschéfte an der Generalversammilung der FC Luzern-
Innerschweiz AG

10) Die Organisation des Vorstandes im Einzelnen wird in einem separaten Organigramm
geregelt.

11) Im Vorstand sind zumindest folgende Ressorts vertreten:
a) Prasidium
b) Vizeprasidium
c) Finanzen
d) Delegierte des Vereins fir der Verwaltungsrat der FC Luzern-Innerschweiz AG

12) Eine Amterkumulation ist moglich.

13) Der Vorstand versammelt sich, sooft es die Geschifte verlangen, mindestens aber
zweimal pro Geschéftsjahr, oder wenn ein Vorstandsmitglied unter Angabe der Griinde
vom Prasidenten die Einberufung einer Sitzung verlangt.

14) Jedes Vorstandsmitglied kann unter Angabe von Griinden die Einberufung einer
Sitzung verlangen.

15) Die Prasidentin oder der Prasident hat den Vorsitz im Vorstand. Der Vorstand filhrt {iber
seine Verhandlungen und Beschliisse ein Protokoll, das vom Vorsitzenden und vom
Protokollfiihrer zu unterzeichnen ist. Das Protokoll ist vom Vorstand jeweils in der
nachsten Sitzung zu genehmigen.

16) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens ein Drittel aller stimmberechtigten
Vorstandsmitglieder anwesend ist, jedoch zumindest zwei Personen.

17) Der Vorstand fasst seine Beschliisse und volizieht seine Wahlen mit der Mehrheit der
anwesenden Stimmen.

18) Bei Stimmengleichheit hat der Vorsitzende den Stichentscheid.

19) Mitglieder des Vorstandes, welche durch die Mitgliederversammlung als Delegierte des
Vereins fiir den Verwaltungsrat der FC Luzern-Innerschweiz AG gewahlt werden,
haben kein Stimmrecht.

20) Auf Anordnung des Prasidenten kénnen Vorstandsbeschliisse schriftlich (Post oder E-
Mail) gefasst werden, sofern nicht ein Vorstandsmitglied innert 3 Tagen seit Erhalt des
entsprechenden Antrags die Beratung in einer Sitzung verlangt. Schriftliche
Beschliisse werden mit Einstimmigkeit aller Vorstandsmitglieder gefasst.



21) Uber Verhandlungsgegenstinde, die in der Traktandenliste nicht angekiindigt worden
sind, konnen Beschlisse nur gefasst werden, falls und solange samtliche
Vorstandsmitglieder anwesend und mit der Beschlussfassung einverstanden sind.

22)Der Vorstand ist grundséatzlich ehrenamtlich titig, er hat Anrecht auf Vergiitung
effektiver Spesen.

11.Revisionsstelle

1) Die ordentliche Vereinsversammlung wihlt die Revisionsstelle.
2) Die Revisionsstelle wird fiir eine Amtsdauer von einem Jahr gewahit, wobei die Zeit bis
zum Schluss der nachstfolgenden ordentlichen Vereinsversammlung als ein Jahr gilt.

Wiederwahl ist zulassig.

3) Die Revisionsstelle hat die gesetzlichen Aufgaben einer eingeschrankten Revision

12.Zeichnungsberechtigung

Der Verein wird verpflichtet durch die Kollektivunterschrift des Prasidenten / der Présidentin
oder des Vizeprasidenten / der Vizeprasidentin zusammen mit einem weiteren Mitglied des
Vorstands.

13.Haftung

Far die Schulden des Vereins haftet ausschliesslich das Vereinsvermogen. Eine
personliche Haftung der Mitglieder ist ausgeschlossen. :

14.Auflésung des Vereins

1) Die Auflésung des Vereins kann durch Beschluss einer ordentlichen oder
ausserordentlichen Mitgliederversammlung mit einer einfachen Mehrheit beschlossen
werden, wenn mindestens % der Mitglieder daran teilnehmen.

2) Nehmen weniger als % der Mitglieder an der Mitgliederversammlung teil, ist innerhalb
eines Monats eine zweite Versammlung abzuhalten.

3) An dieser Versammiung kann der Verein auch dann mit einer einfachen Mehrheit
aufgelést werden, wenn weniger als drei Viertel der Mitglieder anwesend sind.

4) Bei einer Auflésung des Vereins fallt das Vereinsvermdgen an eine Institution, welche
den gleichen oder einen &hnlichen Zweck verfolgt oder an eine gemeinniitzige
Institution.

15.Inkrafttreten

Diese Statuten wurden an der Grindungsversammiung vom 12, August 2023
angenommen und sind mit diesem Datum in Kraft getreten.
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